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DECLARACAO

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.© 2 do artigo 26.° da Portaria n.° 139/2007, de
29 de janeiro, a Diregdo-Geral da Seguranga Social procede a promogdo da publicacdo do
registo definitivo dos estatutos, conforme documento composto por 19 folhas, por mim
rubricadas, referente a entidade com a denominacio ASSOCIACAO JUST A CHANGE, com
sede na Rua da Industria, n.° 85, 1.2 Dt.© - Alcantara - Lisboa e com o NIPC 509 583 148
conformidade com o disposto no Estatuto das Instituicoes Particulares de Solidariedade Social,
aprovado pelo Decreto-Lei n.© 172-A/2014, de 14 de novembro e pela Lei n.° 76/2015, de 28
de julho que alteram o Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do
Registo das Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pela Portaria n.°
139/2007, de 29 de janeiro.

O registo foi lavrado pela inscricao n.° 12/17, a fls. 99 e 99 Verso do Livro n.° 15 das
Associagoes de Solidariedade Social e considera-se efetuado em 21/01/2016.

Direcio-Geral da Seguranca Social, em 2 3 MAI 2017

Pelo Diretor-Geral

' Rui Santos
(Chefe de Divisao)
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DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL
Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel 215 952 990 VolP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social pt

http://wwwd seg-social pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social
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No dia vinte e quatro de Abril de dois mil e dezassete, no Cartério Notarial
de Patricia Rizzo Fernandes, sito na Rua Castilho, nimero 14, rés-do-
chdo A, em Lisboa, perante mim, respetiva Notaria, compareceu como

outorgante:

SARA DA COSTA OOM DE SOUSA, solteira, maior, natural da freguesia
de Sdo Domingos de Benfica, concelho de Lisboa, residente na Rua
Tomas de Figueiredo, nimero 14, 3.° esquerdo, em Lisboa, titular do
cartédo de cidaddo nimero 13923642, valido até 10.05.2017, emitido pela
Republica Portuguesa, que outorga na qualidade de Vice-Presidente, em

representagdo da Associagdo denominada:

ASSOCIAGAO JUST A CHANGE, pessoa coletiva nimero 509 583 148,
com sede na Rua José Dias Coelho, nimero 11, quinto andar esquerdo,
na freguesia de Alcéntara, concelho de Lisboa, qualidade e suficiéncia de
poderes que verifiquei pelos respetivos estatutos, que se encontram
publicados no sitio da Internet do Ministério da Justiga e por deliberagdo
de vinte de Abril de dois mil e dezassete da respectiva Assembleia Geral,
documento que adiante se arquiva, doravante abreviadamente

denominada de “ASSOCIAGAQ".

Verifiquei a identidade da outorgante pela exibicdo do referido documento

de identificagao.

E PELA OUTORGANTE, NA INVOCADA QUALIDADE, FOI DITO:
- Que pela j& referida deliberagéo de vinte de Abril de dois mil e dezassete
foi decidido alterar integralmente os respetivos estatutos, decorrente da

necessidade da sua adequagdo ao Estatuto das Instituicdes Particulares




de Solidariedade Social (Decreto-Lei n.° 172A/2014, de 14 de Novembro e
pela Lei n.° 76/2015, de 28 de Julho), deslocando a sede dentro do
mesmo concelho, mantendo a denominagéo e alterando o objeto.

- Que, em consequéncia, passa a ASSOCIAGAO a ter sede na Rua da
Industria, nimero 85, 1.° Direito, em Lisboa, freguesia de Alcantara (1300-
304), passando a ter por objeto promover a habitagdo condigna e a
integracao social e comunitaria de familias e pessoas carenciadas.
Secundariamente, a associagdo propée-se desenvolver os seguintes
objetivos: (a) Sensibilizar a sociedade, especialmente a juventude,
para a importéncia social do voluntariado e compromisso com a
sociedade, desenvolvendo iniciativas de voluntariado; (b) Estimular
a criatividade e veia artistica dos jovens, organizando ‘eventos nos
quais possam expor os seus trabalhos e angariar fundos para a
Associagao; (c) Alertar a consciéncia da sociedade para os demais
problemas existentes ou latentes de acontecer num futuro préximo,
cuja resolugdo esta a cargo da ajuda e boa vontade de todos; (d)
Propugnar por uma mentalidade e atitude que respeite e promova os
valores fundamentais da pessoa humana; (e) Criaééo de uma
consciéncia_ de responsabilidade social dentro das empresas,
designadamente empresas de construgéo, passando a Associacgéo a
reger-se pelos estatutos constantes de um. documento complementar,
elaborado nos termos do nimero 2 do artigo 64.° do Cédigo do Notariado,
que adiante se érquiva como parte integrante da presente escritura, o
qual a outorgante declara ter lido e ter perfeito conhecime@to do seu

conteudo, pelo que é dispensada a sua leitura.
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CONSULTEI, o certificado de admissibilidade de firma nlmero
2017019271, com o cddigo de acesso 5403-8027-1350, respeitante &

alteragdo de objeto ora operada (CAE 94995).
ARQUIVO: '

- Publica-forma da referida deliberagdo da Assembleia Geral da

Associagao;

- O referido documento complementar.

Esta escritura foi lida e foi feita a explicagdo do seu contetido a

outorgante.

gcun Ocus & Scuna

A Notaria,

Conta registada sob c/ —ZZ/Q-(
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ASSOCIACAO JUST A CHANGE
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CAPITULO |

Natureza, Denominag3o, Sede e Objeto

Artigo 1.2
Denominagdo e natureza juridica
A Associagdo Just a Change, adiante designada por “associagdo”, é uma instituicdo particular
de solidariedade social, sob a forma de associacdo, sem fins lucrativos, constituida por um
periodo de duragio indeterminado, com o NIPC 509 583 148 e regida pelas disposi¢des da lei

aplicdvel e, em especial, pelos presentes estatutos.

Artigo 2.2
Sede e dmbito de acdo
A associagdo tem a sua sede na Rua da Indstria, n285, 12 Direito, freguesia de Alcéntara,

Concelho de Lisboa, distrito de Lisboa e o0 seu dmbito de acdo abrange o territério nacional.

Artigo 3.2

Objetivos
1. A associagdo tem como objetivo principal promover a habitacdo condigna e a integracio
social e comunitaria de familias e pessoas carenciadas.
2. Secundariamente, a associagdo propde-se desenvolver os seguintes objetivos:

(a) Sensibilizar a sociedade, especialmente a juventude, para a importancia social do
voluntariado e compromisso com a sociedade, desenvolvendo iniciativas de
voluntariado;

(b) Estimular a criatividade e veia artistica dos jovens, organizando eventos nos quais
possam expor os seus trabalhos e angariar fundos para a Associacdo;

(c) Alertar a consciéncia da sociedade para os demais problemas existentes ou latentes
de acontecer num futuro préximo, cuja resolucio estd a cargo da ajuda e boa
vontade de todos;

(d) Propugnar por uma mentalidade e atitude que respeite e promova os valores
fundamentais da pessoa humana;

(e) Criacdo de uma consciéncia de responsabilidade social dentro das empresas,

designadamente empresas de construcéo.
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Artigo 4.2
Atividades

1. Para realizagdo dos seus objetivos, a associacdo propde-se criar e manter as

atividades:

(a) Editar e publicar livros, folhetos, jornais, revistas e qualquer outro tipo de
publicagBes relacionadas com os seus fins e atividades bem como material de
suporte audiovisual e sonoro que vise os objetivos da Associagdo, nomeadamente o
esclarecimento da sociedade civil face aos problemas habitacionais das populagdes
desfavorecidas.

(b) Colaborar diretamente, dentro dos limites estabelecidos na lei, com entidades
terceiras que executem obras de baixo valor de construgdo civil com o intuito de
realojar familias/pessoas ou fornecer-lhes uma habitagdo condigna;

(c) Celebrar contratos de empreitada e quaisquer outros que se revelem adequados e
necessarios para a resolugdo dos problemas habitacionais de familias e pessoas
carenciadas;

(d) Promover, organizar e/ou participar em congressos, semindrios, conferéncias ou
agdes de formagdo relacionadas com os seus fins;

(e) Em geral, prestar servicos, desenvolver ou organizar qualquer atividade relacionada
com os seus fins, designadamente a promocdo e desenvolvimento de atividades
destinadas a financiar os fins da Associac3o;

(f) Estabelecer protocolos de colaboragdo com entidades do sector publico e privado;

(g) Ser titular de todos os direitos de propriedade intelectual, nomeadamente direitos
de autor e direitos conexos, relacionados com qualquer atividade desenvolvida pela
Associagdo na prossecucgdo dos seus fins.

(h) Vincular-se as obrigacdes e ser titular de todos os direitos que presentemente
estejam abrangidos ou que possam vir a ser abrangidos na capacidade atribuida por
lei a associagBes sem fins lucrativos e de interesse publico e geral constituidas para
os fins acima estabelecidos, bem como aos direitos e obrigagdes que sejam
necessarios ou convenientes a prossecucdo dos seus fins.

2. A associagdo propde-se ainda criar e manter atividades instrumentais que, direta ou

indiretamente, se relacionem com os seus objetivos.



Artigo 5.¢

Organizag3o e funcionamento

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constardo de regulamentos

internos elaborados pela direcgo.

Artigo 6.2
Prestacdo dos servigos
1. Os servigos prestados pela associacio serdo gratuitos ou remunerados, de acordo com a
situagdo econdmico-financeira dos utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre
proceder.
2. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serio elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados com os

servigos oficiais competentes.

CAPITULO Il

Dos associados

Artigo 7.2
Qualidade de associado
1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir para a
realizacdo dos fins da associagdo mediante o pagamento de quotas e/ou a prestacdo de
servigos.
2. A qualidade de associado prova-se pela inscriciio em registo apropriado que a associacdo

obrigatoriamente possuira.

Artigo 8.2
Categorias
Haverd duas categorias de associados:
(a) Associados Benfeitores ~ quaisquer pessoas singulares ou coletivas, para além das

que estiveram presentes no ato constitutivo da associagdo, que se proponham
colaborar na prossecugdio dos fins da Associacio e que contribuam para a

Associagdo com uma quota nos termos definidos no Regulamento Interno.
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(b) Associados Efetivos ~ S8o associados efetivos da Associacdo as pessoas singulares

que participam voluntdria e regularmente com os seus servicos nas atividades da

Associagao.

Artigo 9.2
Admissdo de associados

1. Aadmissdo de Associados serd proposta pela Direcdo e aceite pela Assembleia Geral.

2. Ficam definidas em Regulamento Interno as regras respeitantes 3 admissdo e a forma de

contribuic8o dos associados para os fins da Associacdo, nomeadamente o valor das quotas.

Artigo 10.2
Direitos e deveres
1. S3o direitos dos associados:

(a) Participar nas reuniBes da Assembleia Geral e nela exercer o direito de voto;

(b) Eleger e ser eleito para os cargos sociais;

{c) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral extraordindria, nos termos do presente

diploma;
(d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram

por escrito com a antecedéncia minima de 15 dias e se verifique um interesse pessoal

’

direto e legitimo.
(e) Exercer os demais direitos conferidos pelos presentes Estatutos, pelos Regulamentos
Internos e pela lei aplicével.
2. Cada Associado que seja uma pessoa coletiva designard uma pessoa singular como seu
representante efetivo na Associacdo, podendo designar um representante suplente para o
representar na auséncia ou impedimento do representante efetivo, bem como substituir o seu
representante efetivo e/ou o seu representante suplente de acordo com o disposto no
Regulamento Interno. O representante de um Associado poders, entre outros, representa-lo na

Associagdo, incluindo participar e votar em reunides da Assembleia Geral e, se aplicavel, em

reunides da Diregdo.
3. S&o deveres dos associados:
(a) Contribuir para a realizacdo dos fins da Associagdo mediante o pagamento das

contribuigdes, incluindo o pagamento de quotas, definidas em Regulamento Interno,

correspondentes a respetiva categoria de Associado;

(b) Apoiar a Associagio na prossecugdo dos seus fins e ter uma conduta adequada aos



objetivos da mesma;
(c) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

(d) Observar as disposi¢cBes estatutdrias e regulamentos e as deliberagdes dos corpos

gerentes;

(e) Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

Artigo 11.2
Sangdes

1. Os associados que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as
seguintes sangBes:

(a) Repreensdo escrita;

(b) Suspensio de direitos até 30 dias;

(c) Demissdo.
2. S3o demitidos os associados que por atos dolosos tenham prejudicado moral ou
materialmente a associa¢éo.
3. A aplicacdo das sangdes previstas nas alineas a)eb)done. 1éda competéncia da direco.
4. A demissdo é sancdo da exclusiva competéncia da assembleia geral, sob proposta da
direcdo.
5. A aplicagdo das sangBes previstas no n.2 1 sé se efetivars mediante audiéncia obrigatéria do
associado.

6. A suspensio de direitos nio desobriga do pagamento da quota.

Artigo 12.¢
Condig¢des do exercicio dos direitos

1. Os associados s6 podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se tiverem
em dia o pagamento das suas quotas.

2. S6 sdo elegiveis para os 6rgdos sociais, os associados que, cumulativamente estejam no
pleno gozo dos seus direitos associativos, sejam maiores e tenham pelo menos um ano de vida
associativa.

3. Ndo podem ser eleitos, ou novamente designados, para os 6rgdos sociais os associados que
tiverem sido condenados em processo judicial por sentenca transitada em julgado em Portugal

ou no estrangeiro



Artigo 13.2
Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessao.

Artigo 14.°

Perda da qualidade de associado

1. Perdem a qualidade de associado:

(a) Os que pedirem a sua exoneracio;

(b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 12 meses;

{c) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.
2. O associado que por qualquer forma deixar de pertencer 3 associacdo ndo tem direito a
reaver as quotizacdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as

prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da associacdo.

CAPITULO III

Dos Orgios Sociais

Seccdo |

Disposicdes gerais

Artigo 15.¢
Orgdos sociais
1. S3o Orgdos da associagdo, a Assembleia Geral, a Dire¢do e o Conselho Fiscal.
2. O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes é gratuito mas pode justificar o

pagamento de despesas dele derivadas.

Artigo 16.2
Composigdo dos érgdios
1. A Direcdo e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente por

trabalhadores da associagio.

oot



2. O cargo de presidente Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da

associacdo.

Artigo 17.2
Incompatibilidade
1. Nenhum membro da Direcio pode ser simultaneamente titular do Conselho Fiscal e ou da

mesa da Assembleia Geral,

2. Os titulares dos 6rgdos referidos no ndmero anterior ndo podem ser simultaneamente

membros da mesa da Assembleia Geral.

Artigo 18.¢
Impedimentos
1. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito, ou no qual
seja interessado, bem como seu c8njuge, pessoa com quem viva em condigBes analogas as dos
cdnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em
linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral.
2. Os titulares dos membros da direcio nio podem contratar direta ou indiretamente com a
associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associagdo.
3. Os titulares dos 6rgdos ndo podem exercer atividade conflituante com a da associagio nem
integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da associacdo, ou de participadas
desta.
Artigo 19.2
Mandatos dos titulares dos 6rgios
1. A duragdo do mandato dos érgdos é de 4 anos e inicia-se com a tomada de posse dos seus
membros, perante o presidente cessante da mesa da assembleia geral ou o seu substituto, e
deve ter lugar nos trinta dias seguintes & eleicdo.
2. Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleicdo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em
exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleicdo tiver sido suspensa
por procedimento cautelar.
3. O presidente da associagio ou cargo equiparado s6 pode ser eleito para trés mandatos

consecutivos.
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Artigo 20.¢

Responsabilidade dos titulares dos 6rgdos

1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos da associacdo sdo as definidas nos artigos
164.2 e 165.2 do Cadigo Civil.
2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos corpos gerentes ficam exonerados de

responsabilidade se:

(a) Néo tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaracio na
ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

(b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 21.¢

Funcionamento dos 6rgios em geral
1. A Diregdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa
destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.
2. As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
3. As votagdes respeitantes a eleicdes dos érgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal
dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto.
4, Em caso de vacatura da maioria dos titulares dos 6rgdos, deve proceder-se ao
preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.
5. Os membros designados para preencherem as vagas referidas no ndmero anterior apenas
completam o mandato,
6. Das reunifes dos corpos gerentes serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente
assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides da assembleia geral,

pelos membros da respetiva mesa.

Artigo 22¢
Deliberagées nulas
1. Sdo nulas as deliberagdes:
(a) Tomadas por um érgéo ndo convocado, salvo se todos os seus titulares tiverem estado

presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, o seu

assentimento a deliberagdo;
(b) Cujo contelido contrarie as normas legais imperativas;

(c) Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.
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2. Né&o se considera convocado o 6rgdo quando o aviso convocatério seja assinado por quem
ndo tenha essa competéncia ou quando dele ndo constem o dia, hora e local da reunido, ou

quando retnam em dia, hora ou local diverso dos constantes no aviso.

SECCAO II

Da Assembleia Geral

Artigo 23.¢

Constituicdo

1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, é o orgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberages sdo obrigatdrias para todos, desde
que tomadas em conformidade com a lei e com os presentes estatutos.

2. A Assembleia Geral ¢ dirigida pela respetiva mesa que se compde de um presidente, um 1.2
secretdrio e um 2.2 secretdrio.

3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da Assembleia Geral,
competird a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais

cessarao as suas fungdes no termo da reunido.

Artigo 24.°
Competéncias
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nio compreendidas nas
atribuigBes legais ou estatutarias dos outros 6rgdos da associagdio e, designadamente:
(a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da associacdo;
(b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva mesa, da direcdo e do
conselho fiscal;
(c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agcdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;
(d) Deliberar sobre a aquisi¢3o onerosa e a alienagédo, a qualquer titulo, de bens iméveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
(e) Deliberar sobre a alteracio dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da
associa¢do;
(f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos corpos gerentes por atos
praticados no exercicio das suas fungdes;

(g) Aprovar a ades3o a unides, federacdes ou confederaces;
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(h) Fixar a remuneragdo dos membros da Direcéio quando, nos termos da lei ou dos
presentes estatutos, a mesma tenha lugar;

(i) Aprovar o Regulamento Interno e respetivas alteracoes;

Estatutos.

Artigo 25.¢
Convocagdo e publicitacdo

1. A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia, pelo
presidente da mesa ou seu substituto.
2. A convocatdria é obrigatoriamente:

(a) Afixada na sede; e

(b) Remetida, pessoalmente, a cada associado através de correio electrdnico ou por meio

de aviso postal.

3. Da convocatéria deverdo constar, obrigatoriamente, o dia, a hora, o local em que se
realizara a Assembleia Geral, bem como, a respectiva ordem de trabalhos.
4. Independentemente da convocatdria nos termos do nimero anterior é ainda obrigatdrio ser
dada publicidade & realizagdo da assembleia geral nas edigdes da associacdo, no sitio
institucional e em aviso afixado em locais de acesso plblico, nas instalacdes e
estabelecimentos da associagdo.
5. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da associagdo, logo que a convocatéria seja

remetida, aos associados, através de correio electrénico nos termos do disposto no nimero 2.

Artigo 26.2
Funcionamento
1. A Assembleia Geral retine a8 hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualquer nimero
de presengas.
2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados sd

pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.



Artigo 27.¢
Deliberacdes

1. As deliberagBes da assembleia geral sdo tomadas por maioria simples ndo se contando as
abstengdes.

2. E exigida a maioria qualificada de dois tergos dos votos expressos na aprovacdo das matérias
constantes das alineas e), f) e g) do artigo 24.2 dos estatutos.

3. No caso da alinea e) do artigo 24.2, a dissolugdo ndo tem lugar se um nimero de associados,
igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos érgios, se declarar

disposto a assegurar a permanéncia da associacdo, qualquer que seja o ndmero de votos

contra.

Artigo 28.¢

Votagdes
1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuicdo de um voto a cada associado.
2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa.
3. Os associados podem ser representados por outros associados, bastando para tal uma
carta, devidamente assinada, dirigida ao presidente da mesa da assembleia geral e entregue a
data da respetiva reunido.

4. Cada associado ndo pode representar mais de um associado.

Artigo 29.¢
Reunides da Assembleia Geral
1. A Assembleia Geral reunird obrigatoriamente trés vezes por ano:
(a) No final de cada mandato, até final do més de dezembro, para eleicdo dos titulares dos
orgdos associativos;
(b) Até 31 de margo de cada ano para aprovag3o do relatério e contas de exercicio do ano
anterior, bem como do parecer do conselho fiscal;
(c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciagdo e votacdo do programa de agdo e
do orgamento e para o ano seguinte e do parecer do conselho fiscal.
2. A assembleia geral reunird em sessdo extraordinéria quando convocada pelo presidente da
mesa da assembleia geral, por iniciativa deste, a pedido da dire¢do ou do conselho Fiscal ou a

requerimento de, pelo menos, 10% do niimero de associados no pleno gozo dos seus direitos.
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SECCAO I

Da Direcdo
Artigo 30.2
Constituicdo

A direg¢8o da Associagdo é constituida por trés membros, dos quais um serd o presidente.

Artigo 31,2

Competéncias
1. Compete a diregdo gerir a associago e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

(a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficidrios;

(b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do conselho fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de acdo para o ano seguinte;

(c) Assegurar a organizacio e o funcionamento dos servicos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizagdo e elaboracdo da contabilidade, nos termos da lei;

(d) Organizar o quadro do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da associac3o;

(e) Representar a associacdo em juizo ou fora dele;

(f) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagGes dos érgdos da
associagdo;

2. A Dire¢do pode, por deliberagdo tomada por maioria absoluta dos votos emitidos por todos os
seus membros, designar uma ou mais comissGes permanentes ou especiais, para terem e
exercerem as competéncias e fungGes estabelecidas pela Direcdo nos termos da lei. As comissdes
permanentes e as comissdes especiais ndo poderdo violar as competéncias da Assembleia Geral e
da Diregdo.
Artigo 32,2
Forma de obrigar

1. Para obrigar a associagdo s8o necessérias e bastantes as assinaturas conjuntas de quaisquer
trés membros da diregdo, ou as assinaturas conjuntas do presidente e do tesoureiro.

2. Nos atos de mero expediente bastard a assinatura de qualguer membro da direcdo.



SECCAO IV

Do Conselho Fiscal

Artigo 33.2
Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal é composto por trés membros: um presidente e dois vogais.

Artigo 34.2
Competéncias
1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da associacio, podendo, nesse dmbito,
efetuar a direcdo e mesa da assembleia geral as recomendagdes que entenda adequadas com
vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:
(a) Fiscalizar a diregéo, podendo, para o efeito consultar a documentacio necessaria;
(b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o programa de
acdo e orcamento para o ano seguinte;
(c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a dire¢do e/ou mesa da assembleia geral
submetam a sua apreciagio;
(d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos;
2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as reunies da Dire¢do, quando para tal

forem convocados pelo presidente deste drg3o.

CAPITULO IV

Regime financeiro

Artigo 35.2

Patriménio
O patriménio da Associacdo é constituido pelos bens expressamente afetos pelos associados
fundadores a Associagdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades publicas ou

privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

Artigo 36.2
Receitas
S3o receitas da associacdo:
{a) AsquotizagBes e as eventuais contribuicdes complementares pagas pelos associados;

(b) Os rendimentos dos bens e capitais préprios;



(c) Osrendimentos dos servicos prestados;

{d) Os rendimentos de produtos vendidos;

(e) Asdoagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;

(f) As contribuicdes de quaisquer pessoas coletivas publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras;

(8) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;

(h) Os donativos e produtos de eventos ou subscricdes;

(i) As receitas provenientes de obras que tenham sido licenciadas & Associagdo ou cuja
titularidade dos direitos de propriedade intelectual tenham sido atribuidos 3
Associagao;

(i) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

Artigo 37.2
Quotas, servicos ou donativos
1, Os associados pagam uma quota anual de valor fixado pela Diregdo e ratificado em
Assembleia Geral.
2. Havendo lugar a prestagdo de donativos ou servicos, compete a Direcdo propor a

Assembleia Geral a aprovacio dos mesmos.

CAPITULO V

Disposigbes diversas

Artigo 38.¢

Extingdo
1. A extingdo da associagdo tem lugar nos casos previstos na lei.
2. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislag@o em vigor, bem como eleger uma comissdo liquidataria.
3. Os poderes da comissdo liquidatdria ficam limitados 3 pratica dos atos meramente
conservatérios e necessarios quer & liquidagdo do patriménio social, quer a ultimagdo dos
negdcios pendentes.
4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham 3 associacdo, respondem

solidariamente os titulares dos érgios que os praticaram.
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Artigo 39.¢
Regulamento Interno e Casos Omissos
1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com o Regulamento
Interno da Associacdo e com a legislagdo em vigor.
2. As disposicdes do Regulamento Interno n3o poderdo ser contrdrias aos artigos constantes

dos presentes Estatutos.
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